NOMMER LES ACTIVITES OU TACHES EFFECTUEES

Thésaurus concerné : Thésaurus des taches

Ceci peut étre saisi directement par I'entreprise sur le portail, le personnel administratif,
ou un membre de I'équipe pluridisciplinaire dans le DMST ou le dossier de I'entreprise
suivant ses droits d'acces.

= Pourquoi nommer les taches ?

Il est prévu de tracer, a défaut de nommer les expositions professionnelles, les situations
de travail notamment le lieu, les taches, les outils et les produits utilisés.

Une liste des taches est mise a disposition et un regroupement par métier est proposé
sous la forme d’'une METAP (matrice emploi-taches potentielles).

= Concernant le DMST, quelles sont les recommandations en matiére de
tracabilité des activités ou taches ?

N\

La recommandation de la HAS (janvier 2009) sur le Dossier Médical en Santé au Travail,
obtenue par la méthode du consensus formalisé, recommmande :

Tableau 3 - Nature des informations concernant I'emploi et les activités profession-
nelles a colliger dans le DMST

— Informations concernant I'emploi actuel
— Description du (des) poste(s) actuel(s) :

o Description des activités ou taches effectuées permettant d'identifier les risques.
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o Modifications du poste ou des conditions de travail, des activités ou taches, des
expositions, des risques ou des mesures de prévention.

= Que prévoit la réglementation ?

L'article L. 4624-8 du Code du travail précise que le « dossier médical en santé au travail,
constitué par le médecin du travail ou, le cas échéant, un des professionnels de santé
mentionnés au premier alinéa du | de l'article L. 4624-1, retrace dans le respect du
secret médical les informations relatives a I'état de santé du travailleur, aux expositions
auxquelles il a été soumis ainsi que les avis et propositions du médecin du travail,
notamment celles formulées en application des articles L. 4624-3 et L. 4624-4 ».

L'article R. 4624-45-4 du Code du travail prévoit que le DMST comprenne les éléments
suivants:

«1° Les données d'identité, incluant l'identifiant national de santé mentionné a l'article
L.111-8-1du code de la santé publique, les données médico-administratives du travailleur
nécessaires a la coordination de sa prise en charge en matiére de santé et, le cas échéant,
les données d'identité et de contact de son médecin traitant;
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2° Les informations permettant de connaitre les risques actuels ou passés auxquels le
travailleur est ou a été exposé, notamment lesinformations relatives aux caractéristiques
du ou des postes de travail et au secteur d'activité dans lequel il exerce, les données
d'exposition a un ou plusieurs facteurs de risques professionnels mentionnés a l'article
L. 4161-1 du code du travail ou toute autre donnée d'exposition a un risque professionnel
de nature a affecter I'état de santé du travailleur, ainsi que les mesures de prévention
mises en place;

3° Les informations relatives a I'état de santé du travailleur recueillies lors des visites et
examens nécessaires au suivi individuel de son état de santé ;

4° | es correspondances échangées entre professionnels de santé aux fins de la coordination
et de la continuité de la prise en charge du travailleur ;

5° Les informations formalisées concernant les attestations, avis et propositions des
professionnels de santé au travail, notamment celles formulées en application des articles
L. 4624-1, L. 4624-3 et L. 4624-4, les informations délivrées au travailleur sur les expositions
professionnelles, les risques identifiés, les moyens de protection, l'existence ou l'absence
d'une pathologie en lien possible avec une exposition professionnelle, ainsi que les avis
meédicaux ;

6° La mention de l'information du travailleur sur ses droits en matiére d'accés aux données
le concernant et sur les conditions d'acces a son dossier médical de santé au travail ;

7° Le cas échéant, le consentement ou l'opposition du travailleur pour les situations prévues
respectivement aux articles L. 4624-1 et L. 4624-8 ».

= Quel Thésaurus vous permet une saisie facilitée ?

£¥ Descriptif du Thésaurus des taches, utilisé pour cette saisie

Le Thésaurus des taches permet de décrire les activités ou les taches effectuées par un
salarié. Il a été constitué a partir d'une extraction des caractéristiques techniques et
organisationnelles des Fiches Médico-Professionnelles du site www.fmppresanse.fr.

Ce Thésaurus comprend 1311 libellés actifs, correspondant a 1520 métiers.

Chaque libellé est associé a un code alphanumérique, composé selon une régle définie a
priori et constitué au maximum de cing digits.

£ Méthodologie de veille et de mise a jour

S'agissant d'un Thésaurus ad hoc répondant aux besoins spécifiques des professionnels des
SPSTI, la mise a jour est effectuée par les Groupes Thésaurus mis en place par la Commission
Systeéme d'Information de Présanse.
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Ces groupes de travail se réunissent tout au long d'une année et tiennent compte des
avis des utilisateurs. L'ensemble des propositions émises est ainsi étudié en réunion et,
si elles sont validées par les groupes en charge de la veille, incorporées dans les mises a
jour livrées annuellement aux éditeurs de logiciels.

Dorénavant, grace au référent Thésaurus, la communication sur les motivations des
acceptations et refus sera facilitée via le référent régional qui prend part aux débats en
groupe de travail.

Chacun peut adresser I'expression de ses besoins de modifications ou d’ajouts via
le référent Thésaurus de son SPSTI ou de sa région, ou directement via I'adresse :

veille-Thésaurus@presanse.fr.

L'ensemble des modifications apportées au Thésaurus des tdches entre deux versions
est explicité dans un document communiqué aux editeurs de logiciels et mis en ligne
sur le site Internet de Présanse. Ce document « Thésaurus Harmonises et supports
dérivés - Structures et modifications apportées entre Versions 2024 et 2025 » est annexé
au présent guide.

Déc.
2024

THESAURUS HARMONISES

ET SUPPORTS DERIVES

Structures et modifications
apportées entre Versions
2024 et 2025

préfMise

PREVENTIN BT GANTE AU TRAVAL

Pour information, les mises & jour apportées au Thésaurus des taches entre les
versions 2024 et 2025 ont été les suivantes :

» 30 nouveaux libellés.
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mailto:veille-thesaurus%40presanse.fr?subject=
https://www.presanse.fr/wp-content/uploads/2025/02/DOCUMENT_THESAURUS_MODIFICATIONS_ENTRE_VERSION_2024-ET-VERSION-2025-16-12-2024.pdf
https://www.presanse.fr/wp-content/uploads/2025/02/DOCUMENT_THESAURUS_MODIFICATIONS_ENTRE_VERSION_2024-ET-VERSION-2025-16-12-2024.pdf

La version 2025 compléte de ce Thésaurus Harmonisé est consultable au format
PDF:

HARMO

Télécharger le Thésaurus des taches

4

(Cf. annexe n°13)

£ Des aides a la saisie complémentaires : les METAP

Les METAP (Matrices Emploi-Taches Potentielles) reprennent la méme structuration que
les MEEP (Matrices Emplois Exposition Potentielle) et proposent pour chaque intitulé
d'emploi, ou son code PCS-ESE 2017 de niveau 3 ou les professions les plus typiques et
assimilées (niveau 4 du Thésaurus PCS-ESE), une liste des taches provenant du Thésaurus
des taches.

Ces METAP, qui couvrent actuellement plus de 1500 métiers, sont élaborées de maniéere
a étre les plus exhaustives possibles et suffisamment précises pour permettre de lister
'ensemble des taches potentielles et de choisir celles réalisées par un travailleur a un
poste donné.

La liste exhaustive des métiers couverts par les METAP est accessible via le lien hypertexte
suivant : liste des métiers couverts par les METAP (Cf. annexe n°14).

La présentation de I'ensemble des METAP, telles qu'adressées aux éditeurs de logiciels,
est accessible via le lien hypertexte suivant : ensemble des METAP (Cf. annexe n°15).

(Cf. annexe n°14) (Cf. annexe n°15)
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https://www.presanse.fr/wp-content/uploads/2024/01/ANNEXE_ENSEMBLE_DES_METAP_V2024.pdf
https://www.presanse.fr/wp-content/uploads/2025/01/THESAURUS_HARMONISE_TACHES_VERSION-2025_06-12-2024.pdf
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