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A CTUALITÉS PROFESSIONNELLES

A
lors qu’avec la mise en 
œuvre de la réforme, la 
communication à destination 
des adhérents est devenue 

un enjeu croissant pour les Services 
de Prévention et de Santé au Travail 
Interentreprises, Présanse poursuit le 
développement et la mise à disposition 
d’outils mutualisables pour tous.

Ainsi, la commission « communication »  
de Présanse a proposé cette année 
de constituer une banque d’images 
photographiques, libres de droit, afin 
d’incarner davantage la communication 
des SPSTI vers les entreprises comme du 
réseau lui-même, et ce en valorisant les 
professionnels, et l’action de terrain.. 

Devant la difficulté récurrente d’illustrer 
des supports de communication ou 
situations de Santé au travail avec les 
banques de photos déjà disponibles au 
public (permettant souvent d’illustrer 

le travail, la santé, mais plus rarement 
l’intersection des deux), le choix a été fait 
d’organiser différents reportages photos 
en conditions réelles, dans des SPSTI ou 
dans des entreprises lors de la venue de 
préventeurs.

Différents Services ont alors soumis 
leurs candidatures, et sept reportages 
ont été sélectionnés et réalisés dans 
des entreprises et Services, de façon 
à diversifier les situations et à pouvoir 
réaliser les reportages sur une même 
semaine d’octobre :

 u  SIDAMO (logistique) - 41 / avec l’APST 
41

 u  CHEVILLE 35 (découpe) / avec le PST 
35

 u  PEM (traitement des métaux) - 43 / 
avec le Service de santé au travail de 
Langeac

OUTILS DE COMMUNICATION MUTUALISÉS

Création et mise à disposition  
d’une banque d’images pour les SPSTI
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 u  ATELIERS DES BRUYERES - 43 / Service 
de santé au travail de Langeac

 u  AUCHAN – 71 / avec le MT 71

 u  STC QUIMPER

 u  BTP 35 

Les reportages ont été réalisés de 
façon à privilégier une expression de 
communication en prise avec le réel, 
photographiant les membres de l’équipe 
pluridisciplinaire et les adhérents, dans 
leur quotidien au sein des SPSTI et des 
entreprises. L’objectif était d’obtenir une 
diversité de gestes et de profils, que 
ce soit en termes de genres, d’âges, 
de professions, mais aussi de secteurs 
d’activité. 

On trouvera ainsi dans cette galerie :

 u  Des portraits

 u  Des images d’étude de postes

 u  Des cadrages sur des gestes techniques

 u  Des photos de séances de sensibilisation 
à la prévention

 u   Des photos de formation ou réunion en 
SPSTI

 u  Des photos de situations en entreprise…

Les photos réalisées ont été mises 
à disposit ion de l ’ensemble des 
communicants du réseau Présanse, 
pour une utilisation dans leurs différents 
outils de communication : posts réseaux 
sociaux, iconographie des sites internet, 
brochures, newsletter, etc.

La base complète en comprend 500, 
dont 300 ont été sélectionnées pour une 
copie ultra HD. Le lien est à retrouver dans 
l’espace adhérents du site Présanse.fr ▶ 
Ressources ▶ Communication. 
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