E‘CTUALITES PROFESSIONNELLES

OUTILS DE COMMUNICATION AUTOUR DE L'OFFRE SOCLE DES SPSTI

Trois nouveaux motion-designs
disponibles

ans un contexte de déploiement

de leur offre socle de services, la

Commission Communication de

Présanse a travaillé depuis 2023 pour
livrer aux SPSTI des outils intégrables dans
leurs plans de communication, a destination
notamment de leurs adhérents.

Elle a notamment proposé une campagne
de communication nationale structurée en 3
visuels, chacun présentant un des 3 pans de
I'offre socle, et un catalogue de fiches illustrant
les différents Services composant cette
offre, catégorisée selon qu'il s'agisse de suivi
individuel de I'état de santé, de prévention
des risques professionnels ou de maintien en
emploi.

Catalogue de fiches illustrant les différents services composant I'offre
socle des SPSTI.

études de poste
participation au CSE

sensibilisation a certains
risques spéecifiques

conseils de prévention
individuels ou collectifs
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Ces fiches avaient été élaborées en prenant
en compte les besoins exprimés mais aussi
les premieres réalisations des SPSTI, afin de
faciliter une communication cohérente et
partagée des Services envers leurs adhérents
et leurs salariés.

Les versos sont laissés « en blanc » pour que
chaque SPSTI puisse préciser et adapter les
modalités de déploiement du service décrit
de maniére générique.

Ce dernier trimestre 2024, la commission a
finalisé la création de 3 nouveaux motion-
designs, dans un format pensé pour le partage
en ligne sur les réseaux sociaux (avec une
durée de 2 minutes) et de diffusion sur site
dans les SPSTI.

Lors de I'écriture des scripts, il a été fait le choix
d’'une narration centrée sur une entreprise
fictive, ou la dirigeante et ses salariés sont
accompagnés par son SPSTI pour :

» prévenir les risques professionnels (premier
film) ;

» suivre I'état de santé des travailleurs (second
film) ;

» prévenir la désinsertion professionnelle
(troisieme film).




Aprés une introduction partagée, les
films montrent les grandes actions clefs
de ces 3 pans de l'offre socle (DUERP,
étude de postes pour la prévention des
risques professionnels, par exemple),
parfois a travers des exemples incarnés
(le recrutement d'une nouvelle employée
a un poste, prévention de la désinsertion
d’'un manutentionnaire suite a un accident
routier...).

A noter que par souci d'accessibilité, les 3
motion-designs sont sous-titrés.

Ils sont a retrouver sur la chaine Youtube
ou ils peuvent étre partagés sur
d’autres plateformes (site web, Linked
In, Twitter/X...) via les liens et options
d'intégration, mais sont également
disponibles en format source HD sur
le serveur partagé accessible aux
responsables communications des SPSTI.

Presanse.fr » Ressources »
Communication. m

Extrait du motion-design « Prévenir la désinsertion professionnelle : comment
¢ca se passe ? » avec sous-titrage intégré, par souci d'accessibilité.
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aménagements
de poste

BCENDA

27 novembre 2024
Ateliers de Présanse
Angers

3 décembre 2024

Webinaire OPCO - Etude d’'impact des nouvelles
technologiques sur les métiers des SPSTI
Informations et inscription sur Presanse.fr

12 décembre 2024

Rencontre des professionnels RH
Hobtel intercontinental Paris

Le Grand - Paris 9¢°

15 janvier 2025
Conseil d'administration de Présanse

16 janvier 2025

Journée d'étude

Hotel intercontinental Paris
Le Grand - Paris 9°

Informations mensuelles Présanse | Novembre 2024 | 7



	actualités professionnelles
	Partage de pratiques entre SPSTI
	Identifier les ressources 
sur la plateforme Interstis

	Outils de communication autour de l’offre socle des SPSTI
	Trois nouveaux motion-designs disponible

	Compétences géographiques des SPSTI sur le territoire national 
	Mise en ligne de la cartographie 

	négociations de branche
	Accord de méthode en cours de finalisation pour organiser la négociation collective de branche portant sur l’égalité professionnelle entre les femmes et les hommes

	actualités rh
	Journée Rencontre des Professionnels RH du 12 décembre 2024
	Bulletin d’inscription et programme disponibles

	médico-technique
	Groupe ASMT Toxicologie 
	Retour sur le webinaire de mise en œuvre de la métrologie et de la biométrologie en SPSTI du 14 novembre 2024

	Application de la PGSSI-S en Santé au travail 
	Webinaire du 8 octobre 2024 et outil « Plan d’actions SI sur la PGSSI-S » 

	Actualisation des Thésaurus Harmonisés et supports dérivés
	Livraison de la Version 2025 aux éditeurs de logiciels début décembre 

	Juridique
	Inaptitude professionnelle 
	Contestation judiciaire des avis 
du médecin du travail

	Médecin candidat à la Procédure d’Autorisation d’Exercice Temporaire 
concernant certains territoires d’Outre-Mer

