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Rendez-vous les 15 et 16 octobre

2024 a Paris

es pratiques des SPSTI évoluent en réponse
aux changements réglementaires, sociaux,

sociétaux et scientifiques. Présanse invite ses
adhérents a assister nombreux a la 59¢me édition
des Journées Santé-Travail de Présanse, autour
du théme « Evolution des pratiques - De la prise
en charge individuelle a l'intensification et la
généralisation de la prévention primaire pour
tous ».

Celles-ci se dérouleront les mardi 15 et mercredi 16
octobre prochains au Grand Hétel (Intercontinental
Paris Le Grand). Le préprogramme de cette édition
2024 a été adressé au début du mois de septembre
dans les Services, de méme que le bulletin
d'inscription. Ces documents sont également
disponibles en ligne.

Conférences invitées

Comme a l'accoutumée, les sessions constitutives
du programme seront ouvertes par une conférence
invitée permettant une mise en perspective des
sujets et thématiques qui seront abordées au cours
de ces deux journées.

Ces JST 2024 accueilleront ainsi, entre autres,
Mme Christine Ferron, déléguée générale de la
Fédération Promotion Santé, pour une conférence
sur les collaborations possibles avec les SPSTI,
Mme Nathalie Commeiras, Professeur des
universités en sciences de gestion a Montpellier,
qui viendra parler de la recherche en gestion
des ressources humaines et Santé au travail, ou
encore M. Pierre Cesarini, directeur délégué de
|'’Association Sécurité Solaire.

Des communications orales des SPSTI et sous
forme de E-posters

Chacune de ces conférences sera suivie de
communications orales ou sous forme de E-poster
qui illustreront le processus d'évolution des
pratiques :

» Session 1:interactions entre la prise en charge
individuelle et les actions de prévention primaire.

» Session 2: actions de promotion de la santé.

» Session 3 : évolution des pratiques en prévention
de la désinsertion professionnelle.

» Session 4 : synergie et agilité des SPSTI.

JOURNEES

(il

EVENEMENT
A NE PAS MANQUER

Evolution

De la prise en charge individuelle
a l'intensification et la généralisation
de la prévention primaire pour tous

Ainsi, des interventions orales, assurées par
des directeurs, des médecins du travail, des
ergonomes, des toxicologues, des infirmiers, des
techniciens HSE ou encore des responsables du
marketing et de la communication, partageront
avec l'auditoire des initiatives de leur Service
pouvant se généraliser ou se transférer.

Cette édition comportera également deux
moments consacrés a la présentation de
communications au format E-poster, au cours
desquels les Services pourront présenter en
guelques minutes les actions mises en avant dans
ces supports numeériques.

Présanse convie donc Présidents et Directeurs
de Services, médecins du travail, IPRP, infirmiers,
assistants en Santé au travail et tout autre
personnel des SPSTI a assister a ces Journées
Santé-Travail 2024, afin de témoigner de leurs
modifications organisationnelles et de I'utilisation
de nouveaux outils, notamment pour la prévention
primaire.

Les SPSTI peuvent inscrire leurs personnels en
téléchargeant le bulletin d'inscription sur le site
Internet de Présanse, et en 'adressant par mail ou
par courrier. m


https://www.presanse.fr/ressources-sant%C3%A9-travail/jst-2024-save-the-date/
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