SOMMAIRE

ACTUALITES PROFESSIONNELLES

E Journée d’étude du 26 septembre

Préprogramme

” Programme d'Orientations et
d'Actions

Point sur les livrables a date

 cOG de I'Assurance Maladie -
Risques
professionnels pour 2023-2028

La Convention d’'objectifs et de gestion
signée le 5 juillet 2024

7/ Salons Préventica Santé et Sécurité
au Travail

Une édition Auvergne Rhéne-Alpes les
8,9 et 10 octobre prochains
a Lyon

£l communication et valorisation des
travaux des SPSTI
Présanse structure sa chaine Youtube

SUCCES DE LA PREVENTION

¥ Maintien en emploi

Visites de pré-reprise apres
un accident

ACTUALITES RH

[F! Accord portant sur la révision
partielle de la CCN
(classification des emplois
conventionnels)

Guide d'accompagnement a la mise
en ceuvre

Commission Systéme d’Information

Analyse du référentiel « Force probante
des documents de santé » de 'ANS

Groupe Toxicologie

Webinaire de présentation
des livrables mis a disposition
le 14 novembre 2024

Travail temporaire

Modification de la répartition du colt
des AT/MP entre entreprise utilisatrice
et entreprise de travail temporaire

Chers adhérents,

Les Services de Prévention et de Santé au Travail Interentreprises
entament ce mois de septembre dans un contexte de politique
nationale inédit. Les choix du nouveau gouvernement et les votes
de I’'Assemblée nationale sont difficiles a anticiper.

J'ai eu, fin ao(t, dans un cadre non officiel, la possibilité
d’échanger avec notre ministre (démissionnaire) du Travail et de
la Santé, Madame Catherine Vautrin. Bien entendu, notre sujet
était bien identifié et une rencontre officielle, souhaitée, était
prévue. Les nominations a venir donneront I'occasion de réitérer
une demande d’audience. Pour I'heure, nous pouvons poursuivre
la mise en ceuvre des progrés attendus en Santé au travail sur la
base de I'accord de partenaires sociaux et de la loi récente qui
offrent une certaine stabilité a notre cadre de fonctionnement.

Pour autant, les premiers résultats devront étre bientét visibles.
La certification des SPSTI en 2025 et les enquétes d’activité les
mesureront. Il est donc essentiel de garder le cap opérationnel et
collectif que nous nous sommes fixés a travers notre programme
d’orientations et d’'actions, construit en appui de votre activité et
pour mettre en évidence la réalité du service que vous rendez au
quotidien pour la Santé au travail.

Les modifications organisationnelles de nos systémes
d’'information, la capacité a produire des indicateurs fiables et
cohérents de notre activité, et générer de la satisfaction auprés
de nos bénéficiaires, sont autant de défis ; et bientét, nous
serons évalués pour constater dans quelle mesure nous les avons
relevés.

Plus que jamais nous devons tirer parti de la force de notre réseau
Présanse. Dans ce cadre, le partage des pratiques est facteur de
gain de temps et de cohérence. Nous devons encore l'intensifier.
Que ce soit a travers des bases documentaires, des commissions
régionales ou nationales, nos Journées Santé-Travail d'octobre,
ou des ateliers que nous projetons d'organiser en lien avec
I’Afométra, nous créons des ressources mutualisées et utiles.
Merci a tous ceux qui contribuent activement et de maniére
désintéressée !

Tout ceci ne s'accomplit pas sans besoin d’explications et de
sens. A mon niveau, je vous redis ma disponibilité pour échanger,
notamment avec les Présidents de Service,

dans un format régional idéalement, sur tous les
sujets qui favoriseront notre réussite collective.

Car, la réussite de tous dépendra de
I'engagement de chacun.

Maurice Plaisant
Président
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