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Chers adhérents,

Les Services de Prévention et de Santé au Travail Interentreprises 
entament ce mois de septembre dans un contexte de politique 
nationale inédit. Les choix du nouveau gouvernement et les votes 
de l’Assemblée nationale sont difficiles à anticiper. 

J’ai eu, fin août, dans un cadre non officiel, la possibilité 
d’échanger avec notre ministre (démissionnaire) du Travail et de 
la Santé, Madame Catherine Vautrin. Bien entendu, notre sujet 
était bien identifié et une rencontre officielle, souhaitée, était 
prévue. Les nominations à venir donneront l’occasion de réitérer 
une demande d’audience. Pour l’heure, nous pouvons poursuivre 
la mise en œuvre des progrès attendus en Santé au travail sur la 
base de l’accord de partenaires sociaux et de la loi récente qui 
offrent une certaine stabilité à notre cadre de fonctionnement.

Pour autant, les premiers résultats devront être bientôt visibles. 
La certification des SPSTI en 2025 et les enquêtes d’activité les 
mesureront. Il est donc essentiel de garder le cap opérationnel et 
collectif que nous nous sommes fixés à travers notre programme 
d’orientations et d’actions, construit en appui de votre activité et 
pour mettre en évidence la réalité du service que vous rendez au 
quotidien pour la Santé au travail.

Les modifications organisationnelles de nos systèmes 
d’information, la capacité à produire des indicateurs fiables et 
cohérents de notre activité, et générer de la satisfaction auprès 
de nos bénéficiaires, sont autant de défis ; et bientôt, nous 
serons évalués pour constater dans quelle mesure nous les avons 
relevés. 

Plus que jamais nous devons tirer parti de la force de notre réseau 
Présanse. Dans ce cadre, le partage des pratiques est facteur de 
gain de temps et de cohérence. Nous devons encore l’intensifier. 
Que ce soit à travers des bases documentaires, des commissions 
régionales ou nationales, nos Journées Santé-Travail d’octobre, 
ou des ateliers que nous projetons d’organiser en lien avec 
l’Afométra, nous créons des ressources mutualisées et utiles. 
Merci à tous ceux qui contribuent activement et de manière 
désintéressée !

Tout ceci ne s’accomplit pas sans besoin d’explications et de 
sens. A mon niveau, je vous redis ma disponibilité pour échanger, 
notamment avec les Présidents de Service, 

dans un format régional idéalement, sur tous les 
sujets qui favoriseront notre réussite collective. 

Car, la réussite de tous dépendra de 
l’engagement de chacun.

Maurice Plaisant

Président
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