—————————————————

Focus sur le groupe ASMT FMP et ses productions

Fiches Médico-Professionnelles : outil d’aide a I'utilisation des Thésaurus

réé il y a 34 ans, le départe-

ment ASMT (Action Scienti-

fique en Milieu de Travail) a

pour objectif de promouvoir
la connaissance scientifique en Santé
au travail a partir des pratiques quoti-
diennes.

Il comporte actuellement trois groupes
de travail : Ergonomie, Fiches Médico-
Professionnelles (FMP) et Toxicolo-
gie, pilotés par le médecin-conseil du
Cisme.

Ces groupes pluridisciplinaires ras-
semblent différents acteurs profes-
sionnels de la Santé au travail, en ma-
jorité des médecins du travail, mais
également des ergonomes, des IPRP,
des psychologues du travail, des toxico-
logues, des informaticiens, venant, pour
la plupart, de Services interentreprises.

Les groupes ASMT se réunissent a in-
tervalles réguliers (mensuel ou bimes-
triel), a Paris, dans les locaux du Cisme,
autour d'un theme d’étude et d'un ob-
jectif spécifique.

A l'occasion de ces réunions s'effec-
tue un partage des derniéres connais-
sances scientifiques de chaque disci-
pline pour faciliter la production et les
échanges entre les SSTI.

Le présent article vise a présenter les
travaux et productions du groupe ASMT
FMP et a faire état des ressources dis-
ponibles sur son site Internet : www.fm-

pcisme.org.

Le Groupe ASMT Fiches Médico-
Professionnelles est un groupe perma-
nent et pluridisciplinaire (médecins du
travail, ergonomes, psychologues du
travail, toxicologues industriels), actif,
au sein du Cisme, depuis prés d’une
quinzaine d'années.

Ses membres possedent une expé-
rience de terrain et souhaitent partager
leur savoir en participant a la mise en
réseau de données utiles & 'améliora-
tion des connaissances des préven-
teurs en Santé au travail.

Dans cet objectif, le groupe a congu un
logiciel disponible sur Internet, permet-
tant I'élaboration et la mise a disposition
des préventeurs de fiches de métiers.
Elles décrivent les situations de travail,
leurs nuisances, les effets potentiels sur
la santé, mais aussi les conseils de pré-

vention et les modalités de la surveil-
lance de 'état de santé.

La production des Fiches Médico-
Professionnelles est basée sur une mé-
thodologie rigoureuse, reproductible.
Le travail de rédaction, en dehors de
I'expérience des membres du groupe,
s’appuie sur la littérature existante. Une
homogénéisation du contenu des fiches
est assurée grace a I'utilisation de Thé-
saurus Harmonisés.

Le travail de rédaction et de veille des
fiches est réalisé par les membres du
groupe ASMT FMP, auxquels peuvent
étre associés des médecins du travail
du GNMST-BTP (Groupement National
Multidisciplinaire de Santé au Travail
dans le BTP) pour les fiches propres
aux métiers du batiment et des travaux
publics, des médecins du CMB (Centre
Médical de la Bourse) pour les métiers
du spectacle, ou encore avec ceux du
CMPC (Centre Médical de la Publicité
et de la Communication) pour les pro-
fessions en lien avec la communication
et la publicité.

D'autres médecins du travail parti-
cipent ponctuellement a la création de
fiches métiers dont ils connaissent les
spécificités.

Les nombreux partenariats, avec la
CNAMTS, le Réseau National de Vi-
gilance et de Prévention des Patholo-
gies Professionnelles (RNV3P), I'INRS,
'OMS, le BIT, I'INSEE, les branches
professionnelles, participent a mainte-
nir une production qualitative et péda-
gogique.

L'objectif du site Internet www.fmp-
cisme.org est de valoriser les connais-
sances que possedent les acteurs de
prévention, de les présenter selon un
plan précis et de les mettre a disposition
du plus grand nombre.

Le site propose, en libre acces, des
fiches métiers et leurs produits dérivés.

Actuellement, peuvent y étre consul-
tées quelques 423 fiches métiers
détaillées, 416 fiches résumées,
387 fiches d’entretien infirmier,
423 fiches de poste, 286 matrices
emploi-expositions potentielles, 423
fiches d’aide a la rédaction de la fiche
d’entreprise et du document unique,
supports de dialogue avec les sala-
riés ou I'employeur.
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Les Fiches Médico-Professionnelles
constituent donc un outil essentiel pour
les médecins du Travail, les Infirmiers
en Santé-Travail, les Assistants en
Santé au travalil, les IPRP, et tout pré-
venteur en entreprise.

Un nouvel outil, les MEEP (Matrices
Emploi-Expositions  Potentielles), de-
mandé par les SSTI pour l'aide a l'uti-
lisation des thésaurus, est déployé pro-
gressivement depuis I'année derniére.

Il propose en langage des Thésaurus
Harmonisés, pour chaque métier, a par-
tir de la Fiche Médico-Professionnelle
associée, une liste d’expositions profes-
sionnelles potentielles.

Au méme titre que les thésaurus, les
MEEP sont livrées aux éditeurs de logi-
ciels a destination des SSTI.

Ces matrices métiers facilitent la tra-
cabilitt des expositions profession-
nelles, permettent I'appropriation des
termes du Thésaurus des Expositions
Professionnelles et contribuent a I'har-
monisation des pratiques.

Les différents types de fiches et de
supports, proposés en libre consultation
et téléchargement sur le site www.fmp-
cisme.org, feront I'objet de développe-
ments spécifiques dans les prochains
numéros des Informations Mensuelles
du Cisme.

Le concept novateur de ce site, et la
mise en place de partenariats de réfé-
rence dans la profession, placent les

' Informations Mensuelles Cisme | Février 2015



S

Fiches Médico-Professionnelles parmi
les outils de référence en Santé au tra-
vail. Ainsi, le site fmpcisme est reconnu
pour la qualité de son contenu, notam-
ment par les instances gouvernemen-
tales, en tant que source et inspiration
pour les fiches d’activités du site www.
travailler-mieux.gouv.fr.

La fréquentation du site, en
constante augmentation, tant au
niveau du nombre de visites que de
visiteurs différents, atteste de l'inté-
rét des préventeurs pour la qualité
des informations et la rigueur de la
réflexion.

lus sur le site
ww.cisme.org

18¢me Journée Nationale de I'Audition

Une journée d’information
et de sensibilisation aux
risques liés a l'audition
e 12 mars 2015 se tiendra
la 18 Journée Nationale
de ['Audition, sur le théme
"Jeunes d’aujourd’hui, actifs
et seniors de demain : que restera-
t-il de leur capital auditif ?". Cette
manifestation a pour but d'informer, de
sensibiliser et de prévenir les risques
liés a I'audition. En effet, I'audition re-
présente un véritable enjeu de Santé
publique, tant elle impacte la qualité
de vie sociale et professionnelle.

Cette 18%m édition se tiendra par-
tout en France et proposera des tests
de dépistage de I'audition, des confé-
rences, des expositions et des stands
d'information, auxquels participeront
les professionnels de I'audition. L'As-
sociation pour I'information et la Pré-
vention dans le domaine de I'Audition,
en charge de l'organisation de cette
journée, invite les SSTI a y participer
et met a leur disposition de nombreux
documents et supports pédagogiques
a relayer.

Pour en savoir plus : www.journee-
audition.org
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